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    ภาคผนวก 6-1 
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แบบฟอรมและตัวอยาง 
การเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการ 

ตามคํารับรองการปฏบิัติราชการ (รายตัวชี้วัด)  
สําหรับตัวชี้วัดที่เปนเชิงปริมาณ  
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ภาคผนวก 6-2 

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)         ( .... )  รอบ  6  เดือน 
                                                                                                                                         ( .... )  รอบ  12  เดือน  

ชื่อตัวชี้วัด :   

ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :   ผูจัดเก็บขอมูล :    

โทรศัพท :   โทรศัพท :    

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
................................................................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ สถาบันอุดมศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนใหเหมาะสมกับขอมูลท่ีตองรายงานของแตละตัวช้ีวัด 

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 

2549 2550 2551 

    

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

     
 

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

      
คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ:  
     

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
     

อุปสรรคตอการดําเนินงาน :            
 

หลักฐานอางอิง :   
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    ภาคผนวก 6-3 

 

 แนวทางการเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)  
สําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนเชิงปริมาณ 

ขอใหสถาบันอุดมศึกษากรอกขอมูลตามหัวขอตางๆ ดังนี้ 

หัวขอรายงาน คําอธิบาย 

1. รอบระยะเวลาการรายงาน ทําเครื่องหมาย  ลงในชอง  ใหสอดคลองกับระยะเวลา ของ
การรายงาน 

2. ชื่อตัวชี้วัด ร ะ บุ ชื่ อ ตั ว ชี้ วั ด ต า ม คํ า รั บ ร อ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษา 

3. ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด                       
พรอมหมายเลขโทรศัพท 

ระบุชื่อผูที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่ดูแล ติดตามการดําเนินงานให
ตัวชี้ วัดบรรลุผลสําเร็จ  พรอมเบอรโทรศัพททั้งที่ สํานักงานและ
โทรศัพทเคล่ือนที่ในกรณีที่ตองปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทํางานเปน
ประจํา 

4. ผูจัดเก็บขอมูล                             
พรอมหมายเลขโทรศัพท 

ระบุชื่อผูที่ไดรับมอบหมายใหทําหนาที่รวบรวมขอมูล การดําเนินงาน
ของตัวชี้วัด พรอมเบอรโทรศัพททั้งที่สํานักงานและโทรศัพทเคล่ือนที่
ในกรณีที่ตองปฏิบัติราชการนอกสถานที่ทํางานเปนประจํา 

5. ขอมูลผลการดําเนินงาน ระบุผลการดําเนินงานตามรอบระยะเวลาของการรายงานของตัวชี้วัด  
พรอมทั้งแจงขอมูลประกอบที่ใชในการคํานวณใหครบถวนตาม 
คํานิยามหรือสูตรการคํานวณ  

6. เกณฑการใหคะแนน ระ บุ เกณฑการใหคะแนนของแตละตั วชี้ วั ด  ตามคํ า รับรอง  
การปฏิบัติราชการของสถาบันอุดมศึกษา 

7. ก า รคํ า น วณคะแนนจ ากผลก า ร
ดําเนินงาน 

 

 7.1 ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบ   
      ตัวชี้วัด 

ร ะ บุ ชื่ อ ตั ว ชี้ วั ด ต า ม คํ า รั บ ร อ ง ก า ร ป ฏิ บั ติ ร า ช ก า ร ข อ ง
สถาบันอุดมศึกษา 

 7.2 น้ําหนัก ระ บุน้ํ าหนั กตั วชี้ วั ดตามคํ า รั บ รองการปฏิ บั ติ ร าชการของ  
สถาบันอุดมศึกษา 

 7.3 ผลการดําเนินงาน ระบุผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณของตัวชี้วัด ทั้งนี้ตองมี
หนวยนับเหมือนกับหนวยของตัวชี้วัด (สําหรับตัวชี้วัดที่มีตัวชี้วัดยอย
มากกวา 1 ตัวชีวั้ด ใหระบุตัวชี้วัดยอยพรอมผลการดําเนินงานให
ครบถวน)  

 7.4 คาคะแนนทีไ่ด ระบุคาคะแนนของตัวชี้วัด โดยนําผลการดําเนินงานเปรียบเทียบกับ
เกณฑการใหคะแนนที่กําหนดไว โดยใชวิธีการคํานวณตามแบบที่ 1 
ในบทที่ 2  ทั้งนี้สําหรับตัวชี้วัดที่มีตัวชี้วัดยอยมากกวา 1 ตัวชี้วัด ให
ใชวิธีการคาํนวณแบบที่ 2 ในบทที่ 2 

 7.5 คะแนนถวงน้ําหนัก ระบุคาคะแนนถวงน้ําหนักของตัวชี้วัดที่ไดจากการนําคาคะแนนที่ได
ของตัวชี้วัดมาคูณกับน้ําหนักของตัวชี้วัด 
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ภาคผนวก 6-4 

 

ตัวอยางการเขียนรายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ (รายตัวชี้วัด)  
สําหรับตัวชี้วัดท่ีเปนเชิงปริมาณ 

 

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)        ( .... )  รอบ  6  เดือน 
                                                                                                                                         ( )  รอบ  12  เดือน  
ชื่อตัวชี้วัด : ตัวชี้วัดที่  4.2.1  รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติ หรือระดับ

นานาชาติ ตออาจารยประจําและ/ หรือนักวิจัยประจํา 
ผูกํากับดูแลตัวชี้วัด :  นายพันดี  มีอยู                       ผูจัดเก็บขอมูล :   นายประทัด  ดีจัง 

โทรศัพท :  02-244-7398 โทรศัพท :   02-244-7399 

ขอมูลผลการดาํเนินงาน :   
             1. มงีานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติ จํานวน  5  งาน  ไดแก   

1) งานวิจัยเรื่อง....................  ไดรับการตีพิมพในหนังสือ......................... 
2) งานวิจัยเรื่อง....................  ไดรับการตีพิมพในหนังสือ......................... 
3) งานวิจัยเรื่อง....................  ไดรับการตีพิมพในหนังสือ......................... 
4) งานวิจัยเรื่อง....................  ไดรับการตีพิมพในหนังสือ......................... 
5) งานวิจัยเรื่อง....................  ไดรับการตีพิมพในหนังสือ......................... 

             2. จํานวนอาจารยประจํา 200 คน  ซึ่งจําแนก เปนขาราชการ จํานวน 150 คน พนักงาน จํานวน  
30 คน อาจารยพิเศษท่ีมีการทําสัญญาจาง 9 เดือนขึ้นไป  จํานวน 15 คน  และนักวิจัยประจํา จํานวน 5 คน 
 

ขอมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 

2549 2550 2551 
1. จํานวนอาจารยประจําและ/ หรือนักวิจัยประจํา  200 200 200 

2. จํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคของอาจารย
ประจําและ/ หรือนักวิจัยประจําที่ไดรับการตีพิมพ 
เผยแพร ในระดับชาติและ/ หรือระดับนานาชาติ 

20 50 78 

3. รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่ตีพิมพ
เผยแพร ในระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตออาจารย
ประจําและ/ หรือนักวิจัยประจํา 

10 25 39 

เกณฑการใหคะแนน : 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

37 38 39 40 41 
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    ภาคผนวก 6-5 

                                     รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ   (รายตัวชี้วัด)        ( .... )  รอบ  6  เดือน 
                                                                                                                                         ( )  รอบ  12  เดือน  

การคํานวณคะแนนจากผลการดําเนินงาน : 

ตัวชี้วัด/ขอมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด 
น้ําหนัก 
(รอยละ) 

ผลการดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คาคะแนน    
ถวงน้ําหนัก 

รอยละของงานวิจัย หรืองานสรางสรรค ที่
ตีพิมพเผยแพร ในระดับชาติ หรือระดับ
นานาชาติ ตออาจารยประจําและ/ หรือ
นักวิจัยประจํา 

4 รอยละ 39 3 0.1200 

 

คําชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ไดดําเนินการ  
(ขอใหสถาบันอุดมศึกษาอธิบายรายละเอียดของการปฏิบัติ/มาตรการที่ไดการดําเนินการ สําหรับตัวชี้วัดน้ี) 
 

ปจจัยสนับสนุนตอการดําเนินงาน :   
(ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบุปจจัยท่ีมีสวนชวยสนับสนุนตอการดําเนินการในรอบปงบประมาณ สําหรับ
ตัวชี้วัดน้ี) 
 
อุปสรรคตอการดําเนินงาน :      
 (ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบปุจจัยท่ีเปนอุปสรรคตอการดําเนินการในรอบปงบประมาณ สําหรับตัวชี้วัดน้ี) 
 

หลักฐานอางอิง : (เปนเอกสารแนบในภาคผนวก จํานวน...แผน)  
( ขอใหสถาบันอุดมศึกษาระบุใหชัดเจนวาเอกสารอางอิงท่ีจัดสงมาใหแตละรายการนั้น มีความเกี่ยวของ
หรือสอดคลองกับการดําเนินงานของตัวชี้วัดอยางไร) 
 

 


